


 

 

1. Общие положения 
1.1. Студенческая комиссия по качеству образования (далее – Комиссия) 

Первичной профсоюзной организации обучающихся Санкт-Петербургского 

политехнического университета Петра Великого профессионального союза 

работников народного образования и науки Российской Федерации (далее – 

Профсоюзная организация) является структурной единицей Профсоюзной 

организации и создается по инициативе обучающихся федерального 

государственного автономного образовательного учреждения высшего 

образования «Санкт-Петербургский политехнический университет Петра 

Великого» (далее – Университет). Комиссия является постоянно 

действующим представительным, коллегиальным и координирующим 

органом студенческого самоуправления, реализующим право обучающихся на 

участие в управлении образовательным процессом в целях обеспечения 

защиты прав обучающихся в получении качественного образования, а также в 

содействии Университету в решении стоящих перед ним задач по подготовке 

квалифицированных специалистов. 

1.2. Настоящее Положение о Комиссии (далее – Положение) регулирует 

деятельность Комиссии, определяет ее цель, задачи и функции, устанавливает 

порядок ее создания и деятельности. 

1.3. Комиссия осуществляет свою деятельность в соответствии с 

Положением о Профсоюзной организации, настоящим Положением.  

1.4. Комиссия может иметь свою символику.  

1.5. Комиссия может сотрудничать с государственными, общественными 

и иными организациями, в том числе зарубежными, а также с иными 

юридическими и физическими лицами для более полной реализации своих 

целей и задач от лица Профсоюзной организации. 

1.6. Комиссия входит в состав Сервиса Профсоюзной организации 

ПРОФ.edu (далее – Сервис).  

1.7. Деятельность Комиссии основывается на принципах 

коллегиальности, демократичности, открытости и партнерства. 



 

 

2. Основные цели, задачи и функции Комиссии 

2.1. Цель Комиссии – реализация права обучающихся на участие в 

управлении образовательным процессом в целях обеспечения защиты прав 

обучающихся по вопросам получения качественного образования. 

2.2. Задачи Комиссии: 

2.2.1. участие в разработке стратегии и процедур гарантии качества 

образовательных программ профессионального образования, 

реализуемых Университетом; 

2.2.2. содействие в проведении мероприятий в рамках независимой оценки 

качества образования в Университете, в том числе независимых опросов 

обучающихся;  

2.2.3. оценка образовательных потребностей обучающихся путем проведения 

регулярных опросов и приема предложений от обучающихся по 

повышению качества образовательной деятельности Университета;  

2.2.4. разработка предложений по повышению качества образовательного 

процесса с учетом учебных, научных и профессиональных интересов 

обучающихся;  

2.2.5. содействие администрации Университета в доведении до обучающихся 

информации, связанной с образовательной политикой Университета, 

содержанием образовательных стандартов, учебных планов, рабочих 

программ дисциплин (модулей) и практик; 

2.2.6. информирование обучающихся о нормативных основах осуществления 

образовательной деятельности; 

2.2.7. содействие структурным подразделениям Университета и 

общественным организациям, осуществляющим свою деятельность на 

территории Университета, в проведении мероприятий в рамках 

образовательного и научного процессов;  

2.2.8. организация сбора и обработки обратной связи от обучающихся по 

проблемам в образовательном процессе. 



 

 

2.3. Для реализации цели и задач, установленных настоящим Положением, 

Комиссия выполняет следующие функции: 

2.3.1. сбор предложений обучающихся Университета по совершенствованию 

образовательного процесса и материально-технического оснащения; 

2.3.2. подготовка аналитических докладов для органов управления 

Университета по вопросам уровня качества образования; 

2.3.3. консультирование обучающихся по вопросам, связанным с 

образовательным процессом; 

2.3.4. подготовка предложений для корректировки локальных нормативных 

актов Университета по вопросам обеспечения качества образовательной 

деятельности; 

2.3.5. организация образовательно-просветительских мероприятий, 

способствующих развитию у обучающихся навыков и компетенций в 

сфере формального образования; 

2.3.6. содействие структурным подразделениям Университета, ответственным 

за обеспечение качества образовательного процесса по образовательным 

программам профессионального образования, в реализации их 

деятельности. 

3. Состав Комиссии и порядок организации ее работы  

3.1. В состав Комиссии входят председатель, заместитель председателя, 

члены Комиссии, представляющие институты Университета, и активисты 

Комиссии. 

3.2. Председатель и заместитель председателя Комиссии выбираются из 

числа членов Комиссии. 

3.3. Председатель Комиссии утверждается Профсоюзным комитетом. 

Решение об утверждении председателя Комиссии оформляется в виде 

постановления Профсоюзного комитета. 

3.4. Членами Комиссии являются представители институтов 

Университета, которых своим постановлением делегировало в Комиссию 

Профбюро соответствующего института, имеющие право голоса. 



 

 

3.5. Минимальное представительство от институтов Университета в 

составе Комиссии – 1 человек. 

3.6. Комиссия правомочна, если не менее 80% всех институтов 

Университета имеют в ней своих представителей.  

3.7. Активистами Комиссии являются лица, входящие в состав Комиссии, 

имеющие право совещательного голоса и привлекаемые для реализации 

деятельности Комиссии. 

3.8. Основной формой деятельности Комиссии являются заседания. 

3.8.1. Заседания Комиссии правомочны, если в них участвуют не менее 

двух третей от числа лиц, входящих в состав Комиссии. 

3.8.2. Заседания Комиссии проводятся ее председателем. 

3.8.3. Решения Комиссии принимаются абсолютным большинством 

голосов от числа лиц, входящих в состав Комиссии и участвующих в 

заседании. При равном числе голосов председатель Комиссии обладает 

правом решающего голоса.  

3.8.4. Решения, принятые Комиссией, оформляются протоколами. 

3.9. При отсутствии в Комиссии делегата от Профбюро, Профсоюзный 

комитет имеет право назначить представителя института вместо Профбюро по 

представлению Председателя Комиссии или одного из членов комитета. 

Профбюро этого института имеет право отозвать назначенного таким образом 

представителя и избрать другого своим постановлением. 

4. Права и обязанности членов Комиссии 

4.1. Члены Комиссии имеют равные права при обсуждении и принятии 

решений Комиссии, исполняют равные обязанности и не могут быть 

дискриминированы по половой, социальной, расовой, национальной, 

языковой, религиозной и иной принадлежности. 

4.2. Члены Комиссии имеют право: 

4.2.1. свободно высказывать свое мнение по любому вопросу 

деятельности Комиссии на заседаниях Комиссии; 



 

 

4.2.2. вносить предложения и замечания по существу обсуждаемых 

вопросов, предлагать кандидатуры и высказывать свое мнение по 

кандидатурам лиц, избираемых Комиссией, выступать с предложениями по 

совершенствованию работы Комиссии; 

4.2.3. вносить на рассмотрение Комиссии вопросы, связанные с 

повышением качества образования, участием студентов в оценке условий 

осуществления образовательной деятельности и результатов обучения, 

участием в формировании содержания профессионального образования, 

развитием студенческого самоуправления, а также другие вопросы, 

находящиеся в компетенции Комиссии; 

4.2.4. обращаться с вопросами к должностным лицам и работникам 

Университета, запрашивать справки и документы, необходимые для 

деятельности Комиссии; 

4.2.5. выходить с предложениями к Профсоюзной организации и 

администрации Университета по вопросам, относящимся к компетенции 

Комиссии; 

4.2.6. приглашать для участия в работе Комиссии представителей 

Профсоюзной организации, администрации Университета и его структурных 

подразделений; 

4.2.7. приглашать для участия в работе Комиссии представителей 

объединений Университета; 

4.2.8. оказывать содействие Университету в проведении оценки качества 

образовательного процесса и участвовать в ней; 

4.3 Члены Комиссии обязаны: 

4.3.1. соблюдать нормы настоящего Положения; 

4.3.2. активно участвовать в деятельности Комиссии; 

4.3.3. выполнять решения Комиссии; 

4.3.4. содействовать Профсоюзной организации и администрации 

Университета в мероприятиях по оценке качества образования; 



 

 

4.3.5. действовать в интересах повышения качества образования в 

Университете; 

4.3.6. поддерживать высокий уровень академической успеваемости; 

4.3.7. своевременно предоставлять информацию по вопросам качества 

образования в Университете студенчеству и администрации; 

4.3.8. уведомлять администрацию Университета о предоставлении 

информации о качестве образования в Университете на рассмотрение 

общественности, средствам массовой информации, органам государственной 

власти и т. д.; 

4.3.9. своевременно оказывать информационную и консультационную 

поддержку обучающимся и их объединениям по вопросам качества 

образования; 

4.3.10. оказывать содействие в разработке и реализации проектов и 

мероприятий, направленных на повышение качества образования. 

4.4. Члены Комиссии могут быть исключены из Комиссии:  

4.4.1. на основании решения об исключении члена из Комиссии, 

принятого на заседании Комиссии, за нарушение настоящего Положения, 

совершение действий, подрывающих авторитет Комиссии, наносящих ущерб 

деятельности Комиссии; 

4.4.2. по собственному желанию на основании личного заявления о 

выходе из состава Комиссии; 

4.4.3. в случае образования академической задолженности без отсутствия 

уважительной причины; 

4.4.4. в случае, если Профбюро примет решение отозвать представителя; 

4.4.5. в случае отчисления из Университета или ликвидации Комиссии. 

5. Полномочия председателя Комиссии 

5.1. Председатель Комиссии: 

5.1.1. утверждает повестку заседаний Комиссии и даты их проведения; 

5.1.2. ведет заседания Комиссии; 



 

 

5.1.3. обладает правом решающего голоса в случае равенства голосов при 

голосовании на заседаниях Комиссии; 

5.1.4. подписывает протоколы заседаний Комиссии; 

5.1.5. делегирует свои полномочия заместителю на период своего 

отсутствия; 

5.1.6. обеспечивает достижение цели и задач, установленных настоящим 

Положением;  

5.1.7. от имени Комиссии осуществляет взаимодействие с Профсоюзной 

организацией и органами управления Университета, основываясь на решениях 

заседаний Комиссии.  

5.2. Полномочия председателя Комиссии могут быть прекращены: 

5.2.1. по решению Профсоюзного комитета; 

5.2.2. по собственному желанию путем уведомления Профсоюзного 

комитета; 

5.2.3. в случае утраты статуса члена Комиссии. 

 

6. Финансовое обеспечение деятельности Комиссии 

6.1. Работа Комиссии осуществляется за счет средств, предоставляемых 

Профсоюзной организацией, администрацией Университета и его партнерами. 

7. Прекращение деятельности Комиссии 

7.1. Комиссия может быть ликвидирована или реорганизована по 

решению Профсоюзного комитета. 

8. Заключительные положения 

8.1.  Положение принимается Профсоюзным комитетом Профсоюзной 

организации и вступает в силу со дня утверждения его председателем 

Профсоюзной организации. 

8.2.  Изменения в настоящее Положение вносятся на основании 

коллегиального решения Комиссии и Профсоюзного комитета и 

утверждаются председателем Профсоюзной организации. 
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